Выписка из Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 7 апреля 2014 г. N 276 г. Москва "Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность "

36. Первая квалификационная категория педагогическим работникам устанавливается на основе:

стабильных положительных результатов освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией;

стабильных положительных результатов освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. N 6625;

выявления развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности;

личного вклада в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и воспитания, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, активного участия в работе методических объединений педагогических работников организации.

37. Высшая квалификационная категория педагогическим работникам устанавливается на основе:

достижения обучающимися положительной динамики результатов освоения образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией;

достижения обучающимися положительных результатов освоения образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. N 6625;

выявления и развития способностей, обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также их участия в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях;

личного вклада в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и воспитания, и продуктивного использования новых образовательных технологий, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной;

активного участия в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах.

38. Оценка профессиональной деятельности педагогических работников в целях установления квалификационной категории осуществляется аттестационной комиссией на основе результатов их работы, предусмотренных пунктами 36 и 37 настоящего Порядка, при условии, что их деятельность связана с соответствующими направлениями работы.

Рекомендации по оформлению заявления на аттестацию с целью присвоения первой квалификационной категории
В  Аттестационную

комиссию 

Министерства образования и 

молодежной политики
Свердловской области 

_________________________

                                          (фамилия, имя, отчество)

_______________________________

                                        (должность, место работы)

заявление.
Прошу аттестовать меня в 20__ году на __________________ квалификационную категорию     по      должности учитель.
В настоящее время (имею ___________ квалификационную категорию, срок ее действия до_________) либо (квалификационной категории не имею).

Основанием для   аттестации   на   указанную    в    заявлении квалификационную категорию считаю следующие результаты работы, соответствующие требованиям, предъявляемым к _______ квалификационной категории

(перечислить направления деятельности и задачи, которые ставились перед аттестующимся в межаттестационный период по перечисленным направлениям деятельности; указать степень реализации поставленных задач (насколько удалось приблизиться к намеченной цели) по перечисленным выше направлениям деятельности и что изменилось в результате реализации поставленных задач по перечисленным направлениям деятельности;  перечислить показатели практической деятельности в межаттестационный период, подтверждающие эффективность управленческой практики по перечисленным выше направлениям деятельности; сформулировать значимость личного вклада аттестующегося работника в развитие образовательного учреждения, муниципального образования): 

Сообщаю о себе следующие сведения:

образование (когда и какое образовательное учреждение профессионального образования окончил, полученная специальность и квалификация)

стаж педагогической работы (по специальности) ________ лет, 

в данной должности ________ лет; в данном учреждении _______ лет.

Имею следующие награды, звания, ученую степень, ученое звание 
Сведения о повышении квалификации ______________________________________________

Аттестацию на заседании Аттестационной комиссии прошу провести без моего присутствия.
ПРИМЕР 
	 
	В  Аттестационную комиссию

Министерства образования и 

молодежной политики Свердловской области

ФИО,

учителя русского языка и литературы 

МАОУ СОШ №121
Верх-Исетского района 
города Екатеринбурга




заявление.

Прошу аттестовать меня в 2019 году на высшую квалификационную категорию по должности учитель.

В настоящее время имею высшую квалификационную категорию по должности учитель, срок действия которой истекает _____________ года. 

Основанием для аттестации на указанную в заявлении квалификационную категорию считаю следующие результаты работы, соответствующие требованиям, предъявляемым к высшей квалификационной категории. 

Целью моей педагогической деятельности в межаттестационный период являлось _______________________________________________________________________________
Добиваясь поставленной цели, решала следующие задачи: 
____________________________________________________________________________.

Описание используемых технологий и полученных результатов: 

-описание технологий.

-результаты промежуточной аттестации учащихся в течение 5 лет, внешняя экспертиза, участие в интеллектуальных конкурсах и олимпиадах.

-вклад в развитие ОУ (разработка и внедрение программ + результат данной деятельности.
-распространение опыта (статьи, выступления, мастер-классы).

-участие в профессиональных конкурсах.

Сообщаю о себе следующие сведения: 

в 1995 году окончила ПОЛНОЕ НАИМЕНОВАНИЕ из диплома по специальности из диплома, присвоена квалификация из диплома.

Стаж педагогической работы -    года, в данной должности    года, в данном учебном учреждении -    лет.

Сведения о повышении квалификации: 

 год – НАИМЕНОВАНИЕ ПЛОЩАДКИ «Наименование образовательной программы», (количество часов)

Аттестацию на заседании Аттестационной комиссии прошу провести без моего присутствия.

Являюсь _ не являюсь членом первичной профсоюзной организации МАОУ   СОШ№121
«__»__                                   2019г.                         Подпись_______






